COLEGIO
DIEGO DE ALMAGRO

PROTOCOLO PARA EL RECONOCIMIENTO DE IDENTIDAD DE
GENERO DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN LA
COMUNIDAD ESCOLAR
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Contexto

El presente documento nace como respuesta al ordenamiento N2 768 de la Superintendencia de
Educacidn y tiene por objetivo asegurar el derecho a la educacion de nifios, nifias y estudiantes
trans mediante una serie de medidas que buscan apoyar su proceso de reconocimiento de
identidad de género en la comunidad escolar, siempre velando por el cuidado de su integridad
moral, fisica y psicoldgica ademas del cumplimiento de todos sus derechos.

Definiciones
Género: Se refiere a los roles, comportamientos, actividades y atributos construidos social y
culturalmente en torno a cada sexo biolégico, que una comunidad en particular reconoce en base
a las diferencias bioldgicas.

Identidad de género: Se refiere a la vivencia interna e individual del género tal como cada
persona la siente profundamente, la cual podria corresponder o no con el sexo asignado al nacer,
incluyendo la vivencia personal del cuerpo.

Expresidon de género: Se refiere a cdmo una persona manifiesta su identidad de género vy la
manera en que es percibida por otros a través de su nombre, vestimenta, expresion de sus roles
sociales y su conducta en general. Independientemente del sexo asignado al nacer.

Trans: Término general referido a personas cuya identidad y/o expresion de género no se
corresponde con las normas y expectativas sociales tradicionalmente asociadas con el sexo
asignado al nacer.

Derechos que asisten a las nifias, nifos y estudiantes trans

En el Colegio Diego de Almagro, las nifias, niflos y estudiantes trans, en general, gozan de los
mismos derechos que todas las personas. sin distincion o exclusién alguna, consagrados en la
Constitucion Politica de la Republica; el DFL N°2, de 2009, del Ministerio de Educacién, los
tratados Internacionales sobre Derechos Humanos ratificados por Chile y que se encuentran
vigentes, en especial, la Convencidn sobre Derechos del Nifio; como los demas establecidos en la
normativa educacional aplicable a esta materia.

Procedimiento para el reconocimiento de la identidad de género de niiias, nifios y estudiantes
trans.

1. Solicitud de entrevista: El padre, madre, tutor/a legal y/o apoderado de aquellas nifias,
ninos y estudiantes trans con 14 afios o mas, como asi también él o la estudiante, podran
solicitar al establecimiento educacional el reconocimiento de su identidad de género,
medidas de apoyo y adecuaciones pertinentes a la etapa por la cual transita el o la
estudiante. Esto se debe hacer a través de los profesores jefe o directamente a la
direccion del establecimiento.
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Entrevista: A la entrevista deberdn asistir el padre, madre y/o tutor legal del estudiante y
el o la estudiante. Junto a la solicitud de reconocimiento de la identidad de género deben
presentar antecedentes de respaldo emitidos por los profesionales de la salud que han
acompafnado al nifo, nifa o adolescente trans en su proceso de reconocimiento de
identidad de género, esto con el objetivo de permitir al establecimiento conocer en
profundidad la etapa en que se encuentra el estudiante, las caracteristicas de esta y sus
requerimientos especiales.

Si no tienen documentacion de respaldo, el colegio, a través de las profesionales que integran el
equipo de orientacion realizard un proceso de acompafiamiento y orientacion al estudiante y sus
padres para generar una evaluacion Psicosocial pertinente a la situacion.

3.

Acta: La solicitud de reconocimiento de identidad de género del nifo, nifia o adolescente
debera quedar formalizada mediante un acta en esta misma instancia. En este documento
guedara registrada la solicitud y Unica medida inmediata que consistird en una reunidn
ampliada con las autoridades docentes del ciclo, profesor jefe, profesores de asignatura
del curso del estudiante e integrantes del equipo de orientacién del ciclo

Solo en el escenario que ambos estén de acuerdo con la solicitud se procederd con los pasos
siguientes. Si los padres manifiestan discrepancia en la solicitud, entonces se contactard a la
superintendencia de educacion para medie. Lo mismo en el caso de que la solicitud sea elevada
por un/a estudiante y sus padres no estén de acuerdo.

4,

Comisidn para el reconocimiento de identidad de género de niios, nifias y adolescentes
trans: Se conformara un equipo de trabajo, el que debera estar compuesto al menos por:
Direccién, Encargado de Convivencia Escolar, Director(a) de ciclo al que pertenece el
estudiante, psicélogo, y profesor jefe. Esta comisién de trabajo sesionara en un plazo de
10 dias luego de realizada la solicitud de reconocimiento de identidad de género al que se
refiere el articulo 13, siendo su principal objetivo analizar las circunstancias vy
antecedentes que acompafian la solicitud para luego sugerir los pasos a seguir para el
reconocimiento de la identidad de género del nifio, nifa o adolescente en la comunidad
escolar.

Acuerdos y coordinacion: Una vez que la Direccidon haya recibido por parte de la comisidn
las sugerencias para el proceso, citard al padre, madre y/o tutor legal, en dicha reunidn
compartird estas sugerencias y en conjunto se tomaran los acuerdos y pasos a seguir para
la implementacién de las medidas de apoyo y acompafiamiento.

Los acuerdos en torno a las medidas de apoyo deberdn constar en un acta firmada por los
asistentes a la reunion incluido el/la estudiante.
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Formato de acta
Nombre legal del/la estudiante:
Nombre social del/la estudiante:
Curso:
Identidad de género:
Fecha de entrevista con direccién del colegio:

El establecimiento apoyara al/la estudiante en las siguientes dimensiones (acordadas en
conjunto con apoderados y el estudiante):

Orientacion a la comunidad educativa.

Uso de nombre social en todos los espacios educativos.
Uso del nombre social en documentos legales.
Presentacién personal.

Uso de servicios higiénicos.

uhwnNE

Otros acuerdos u observaciones:

Nombre y firma de padre y madre, o de tutores legales

Nombre y firma del/la estudiante

Nombre y firma de la directora

Nombre y firma del/la docente jefe
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